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Canrieres dans la fonction publique Profil de l'institution du

MINISTERE PARTICIPANT OU AGENCE PARTICIPANTE gouvernement du Canada

Nom du ministére ou de I'agence: Emploi et Développement social Canada
DGIIT- Accessibilité des Tl

Mandat du ministere ou de 'agence (apercu en langage clair des services rendus & la population)

Notre mandat est de fournir des services d’information et de technologie modernes, sécuritaires,
efficaces et efficients qui offrent la meilleure valeur a nos clients. Et de fournir de fagon sécuritaire
les renseignements et la technologie a nos clients, a nos partenaires et aux citoyens.

Lieu: O Oftawa O Gatineau @ Ottawa et Gatineau

Médias sociaux du ministere ou de I'agence (s'il y a lieu)

Aucun

APERCU DES CAMPAGNES DE RECRUTEMENT ACTUELLES ET FUTURES
Canaux de recrutement actuels: O PFETE O Emplois GC @ PFETE et Emplois GC
Possibilités d’embauche actuelles et futures:(veuillez fournir un apercu des postes ou des secteurs a pourvoir.)

Nous avons des postes d'Analyste, Services de soutien du secteur de la Tl a combler au niveau
CS-02 au sein de I'équipe d'Accessibilité.

Compétences recherchées dans votre ministere ou votre agence:

Capacité de communiquer efficacement de vive voix; Capacité de communiquer efficacement par
écrit; Raisonnement analytique; Orientation client; Créativité; Travail d’équipe.

Programmes d’'études ou formations qui correspondent le mieux aux besoins en main
d’ceuvre actuels :

La réussite de deux années d’'un programme acceptable d’études postsecondaires en science
informatique, technologie de l'information, gestion de 'information ou dans un autre domaine lié au
poste a combler.

Pourquoi choisir votre ministére ou votre agence?

Il y a beaucoup d'avantages a se joindre a notre équipe car nous sommes parmi les meneurs en
matiere d'accessibilité, de promotion et de mise en place d'un milieu de travail et de services
inclusifs pour les Canadiens en fournissant une technologie d'adaptation et des solutions et une
expertise accessibles.



