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Canieres dans la fonction publique Profil de l'institution du

MINISTERE PARTICIPANT OU AGENCE PARTICIPANTE gouvernement du Canada

Nom du ministére ou de I'agence: Services publics et Approvisionnement Canada (SPAC)

Mandat du ministere ou de 'agence (apercu en langage clair des services rendus & la population)

Services Publics et Approvisionnement Canada sert les ministéres et organismes fédéraux en tant
qu'acheteur central, gestionnaire de biens immobiliers, trésorier, comptable, administrateur de la
paye et des pensions, conseiller en matiére d'intégrité et spécialiste des questions linguistiques.

Lieu: O Oftawa O Gatineau @ Ottawa et Gatineau
Médias sociaux du ministere ou de I'agence (s'il y a lieu)

https://instagram.com/pspc_spac?igshid=115mwd808x7kx, https://m.facebook.com/PSPC.SPAC/,
https://www.linkedin.com/company/pwgsc, https://www.youtube.com/user/PWGSCanada

APERCU DES CAMPAGNES DE RECRUTEMENT ACTUELLES ET FUTURES

Canaux de recrutement actuels: O PFETE O Emplois GC @ PFETE et Emplois GC
Possibilités d’embauche actuelles et futures:(veuillez fournir un apercu des postes ou des secteurs a pourvoir.)

https://www.tpsgc-pwgsc.gc.ca/carrieres-careers/index-fra.html

Compétences recherchées dans votre ministere ou votre agence:

Service a la clientéle, Faire preuve d'intégrité et de respect, Réflexion approfondie, Travailler
efficacement avec les autres, Faire preuve d'initiative et étre orienté vers l'action

Programmes d’'études ou formations qui correspondent le mieux aux besoins en main
d’ceuvre actuels :

Achat et approvisionnement, Traduction, Architecture, Ingénierie, Gens de métier, Vérification,
Services administratifs, Gestion financiére, Systémes informatiques (IT), Communications, Gestion
et technologies de l'information, Biens immobiliers (gestion des batiments), Gestion de projet,
Sécurité ministérielle, Ressources humaines et relations de travail

Pourquoi choisir votre ministére ou votre agence?

La possibilité d’avoir plusieurs carriéres en un seul endroit grace a la multitude d’occasions
d’emplois que nous offrons et la chance de progresser a des niveaux supérieurs. Le travail est
intéressant et stimulant. Vous pourriez étre appelé a travailler sur des projets jouissant d’'une grande
visibilité. En fonction du travail que vous faites, vous pourrez bénéficier d’un horaire souple afin de
vous aider maintenir un équilibre entre votre travail et votre vie personnelle.



